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SEMINAR: 2024016 

 
 

"Burnout-Syndrom erkennen und intervenieren" 
 

 

 

Zielgruppe: Führungskräfte, Personalrät*innen, Mitarbeiter*innen Personalamt 

 

 

 

Erkennen effektiver Methoden des Ressourcenmanagements, Sicherheit im Erkennen von Burnout und 

Verhalten bei Burnout 

 

Das Phänomen Burnout zeigt sich häufig gerade bei beruflich stark engagierten und hochmotivierten 

Mitarbeiter/-innen. In Zeiten angespannter Finanzlagen und steigender Arbeitsbelastung sind Mitarbeiter/-innen 

in den kommunalen Verwaltungen besonders betroffen. Diese Entwicklung kann zu Langzeiterkrankungen, 

hohem Krankenstand und zu einem angespannten Betriebsklima führen. In diesem Seminar erhalten die 

Seminarteilnehmer Informationen über das Burnout-Syndrom und Unterstützung Burnout-Prozesse bei sich 

selbst und bei den Mitarbeitern zu erkennen, zu intervenieren und diesen vorzubeugen. Sie lernen effektive 

Methoden des Resourcenmanagements kennen, um gegensteuern zu können.  

 

Inhalte: 

- Belastung und Überforderung – das Vorfeld  

 - Die Symptomatik von Burnout  

 - Abgrenzung – Gleichgewicht und Energiehaushalt  

 - Strategien zur Prävention, Intervention und Bewältigung  

 - Ressourcen, Schutz und fördernde Faktoren 

 

 

 

Termin Zeit  Ort  Gebühr     ___ 

 

13.11.2024 09:00 - 16:00 Erfurt  Mitglieder:       15,00 €       

 

 

Dozent/-in Christiane Keller-Zimmermann 

 

 

 

 

 


